UZDAROJI AKCINES BENDROVES
»wRASEINIU AUTOBUSU PARKAS*
DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL 2025-2027 METY KOVOS SU KORUPCLJA PROGRAMOS IR PRIEMONIU PLANO
PATVIRTINIMO IR ATSAKINGO ASMENS PASKYRIMO

2024 m. gruodio 09 d. Nr. (1.4)V-14

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 5 straipsnio 2 punktu,
7 straipsnio 4 dalimi, 16 straipsnio 2 dalies 3 punktu, taip pat atsiZvelgdamas j Lietuvos Respublikos
nacionaling kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo
2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija 20152025 mety programos patvirtinimo®,
1. Tvirtinu:
1.1.LUAB ,Raseiniy autobusy parkas“ 2025-2026 mety kovos su korupcija programa
(pridedama).
1.2. UAB ,Raseiniy autobusy parkas® korupcijos prevencijos 2025-2026 mety programos
igyvendinimo priemoniy plang (pridedamay).
13. S kiriu: Atsakingu asmeniu u# korupcijos prevencija ir kontrole administratore Reda

Gudziiiniene.

Direktorius 2% _ " Darius Dragiinavitius

SusipaZinau:

Administratoré

Redo Gudziiniens é]?,w_, -



PATVIRTINTA

UAB ,,Raseiniy autobusy parkas®
Direktoriaus Dariaus DragiinaviCiaus
2024 m. gruodZio 09d. jsakymu
Nr.(1.4)V-14

UAB ,,Raseiniy autobusy parkas“ korupcijos prevencijos 2025

—2027 mety programos jgyvendinimo priemoniy planas

Eil. Priemonés Ivykdymo | Atsakingi asmenys
Nr. terminai
Imones internetinéje svetainéje skelbti jstaigos | Kartaper | Asmuo atsakingas uz
1. | korupcijos prevencijos 2025 - 2026 m. programa ir pusmetj | korupcijos prevencija
jos jgyvendinimo priemoniy plana ir kontrole
Siekiant sumaZinti korupcijos atsiradimo galimybes, Nuolat Asmenys, atsakingi uZ
2. | siekti vieSumo, skaidrumo ir kontrolés, reikalinga jmonés antikorupcing
informacija skelbti vieai veikla bendrovéje
3. | Uztikrinti tinkamg ir teisingg bendrovés piniginiy Nuolat Vyr. finansininke
1€8y panaudojima
VieSuosius pirkimus vykdyti elektroninéje erdvéje | Vykdant | Viesuyjy pirkimy ir
4. | (i8skyrus maZos vertés pirkimus) vieSuosius | darby saugos
pirkimus | specialistas
5. | Teikti rekomendacijas darbuotojams dél interesy Nuolat VieSyjy pirkimy ir
konflikto iSvengimo nagrinéjant atitinkamus darby saugos
klausimus specialistas
6. | UZtikrinti tikslinga, tarnybinio transporto ir jy Nuolat Atsakingi darbuotojai
degaly, apskaita ir panaudojima
Organizuoti jmonés personalo mokyma dél | Pravedant | Atsakingidarbuotojai
7. | darbuotojy elgesio kodekso vykdymo. Naujai | instruktaZus
priimamy darbuotojy supaZindinimas su darbuotojy
elgesio kodeksu
8. | Pilie¢iy skundy ir praSymy nagrinéjimas Gavus Atsakingi darbuotojai
skundg ar
praSyma
9. | Imonés veiklos sri¢iy vertinimas, siekiant nustatyti | IV ketvirtis Atsakingas uz
konkre¢ius  korupcijos rizikos veiksnius bei korupcijos prevencija
korupcijos pasirei§kimo tikimybe ir kontrole
10. | PasiraSytinai supaZindinti darbuotojus su bendrovéje | Patvirtinus | Atsakingas uz
patvirtinta korupcijos prevencijos programa ir naujas korupcijos prevencijg
priemoniy planu programas | ir kontrole
11. | Siekiant didesnio darbuotojy atsparumo ir vieSumo Karta j Atsakingas uz
korupcijai, jrengti informacinj stenda, kuriame bus ketvirtj korupcijos prevencijg
vieSinami darbuotojai, paZeide jmonés darbg ir kontrole
reglamentuojanéius jstatymus
12. | Apriboti padaliniy ir skyriy vadovy diskrecines Nuolat Atsakingas uz

teises vykdant darbus nesusijusius su projektiniais
reikalavimais ar konkrediais uZsakymais

korupcijos prevencija
ir kontrolg




13. | Darby uZsakovams (fiziniams ar juridiniams) | Sistemingai | Atsakingas uz
rekomenduoti parasyti atsiliepimus apie atlikty korupcijos prevencija
darby ar paslaugy kokybe ir kontrole

14. | Organizuoti su bendrovés vadovybe ir padaliniy | Kartgi Administratoré
vadovais diskusijas dél korupcijos pasireiskimo ketvirtj
tikimybiy procesy tobulinimo ir korupcijos rizikos
salygy maZinimo

15. |Karta | pusmetj apibendrinti antikorupciné§ Kasmet | Atsakingas uz
programos vykdymo tarpines, o sekanéiy mety korupcijos prevencija
pirmg ketvirtj — paruo$ti galutine metine ataskaita ir kontrole

16. | Skatinti jmonéje dirbandius asmenis pranesti, Nuolat Atsakingas uz

vidiniu kanalu apie neteisétus veiksmus, korupcijos
atvejus ar kitus paZeidimus

korupcijos prevencijg
ir kontrole




PATVIRTINTA

UAB ,,Raseiniy autobusy parkas®
Direktorius Dariaus Dragiinavi¢iaus
2024 m.gruodzio 09 d. jsakymu
Nr.(1.4)V-14

UAB ,RASEINIU AUTOBUSU PARKAS* 2025 -2027 METU KOVOS SU
KORUPCIJA PROGRAMA

1. Bendrosios nuostatos

1.1. UAB ,,Raseiniy autobusy parkas ” kovos su korupcija 2025 - 2027 m. programa parengta
atsizvelgiant j: Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programa,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu XII-1537 “Dél Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo”, Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu (Zin., 2002, Nr. 57-2297), Lietuvos Respublikos 2002
spalio 8 d. nutarimu Nr.1601 “Deél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo™.

1.2. Programos tikslas — uZtikrinti veiksmingg ir kryptingg korupcijos prevencijos ir kontrolés
sistemg bendrovéje, o priemoniy planas turi uZtikrinti skaidresne, veiksmingesne bendrovés veikla.

1.3. Programoje naudojamy i§sireiskimy paaiskinimai:

Korupcija — bet koks darbuotojo, neatitinkantis jam suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio
standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant
asmeny ir bendrovés interesams.

Korupcijos rizikos veiksniai — prieZastys, salygos, jvykiai, aplinkybés, dél kuriy gali pasireiksti
korupcijos rizika.

Korupcinio pobiidZio teisés paZeidimas — darbuotojo darbo drausmeés nusiZengimas,
padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant arba reikalaujant turtinés ar kitokios naudos (dovanos,
paZado, privilegijos) sau ar kitam asmeniui. Taip pat ja priimant, kai tai daroma piktnaudZiaujant
tarnybine padétimi, vir§ijant jgaliojimus, neatliekant pareigy, paZeidZiant vieSuosius interesus, taip
pat korupcinio pobtidZio nusikalstama veika.

4.1. Kitos programoje naudojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos

prevencijos jstatyme ir kituose jstatymuose apibréZtas sgvokas.

2. Programos siekiami tikslai

2.1. MaZinti korupcijos pasireiskimy paplitima bendrovéje.



2.2. Nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybe ir priemones nustatytiems korupcijos rizikos
veiksniams valdyti ar pasalinti.

2.3. Uztikrinti efektyvy paruostos programos, jos priemoniy plano jgyvendinima.

2.4. Didinti visuomenés pasitikéjimg bendrove.

2.5. VisapusiSkai ginti bendrovés darbuotojy bei klienty teises.

3. Korupcijos prevencijos bendrosios priemonés
3.1. Korupcijos rizikos analizé bendrovéje.
3.2. Korupcijos prevencijos programos parengimas ir tikslinimas.

3.3. Nustatyty korupcijos atvejy pavie$inimas.

4. Korupcijos situacijos analizé, informavimas, antikorupcinis $vietimas ir pavieSinimas
4.1. Bendrovés veiksmai, nustatant korupcijos pasireiskimo tikimybe — i¥déstyti programos 1
priede: “ Raseiniy autobusy parkas ™ korupcijos prevencijos 2025 - 2027 mety programos
igyvendinimo priemoniy planas”.
4.2. Bendrové parengia korupcijos prevencijos programg ir jos priemoniy jgyvendinima.
4.3. Antikorupcinis ugdymas — neatskiriama §vietimo dalis, kuri puoseléja asmens dorove,
ugdo pilietiSkuma, asmens teisiy ir pareigy samprata, norint jgyvendinti korupcijos prevencija.
4.4. Sudaryti galimybg pilie¢iams, pastebéjusiems korupcijos poZymius, praneiti bendroves
vadovybei visomis priemonémis.
4.5. Gavus informacijg dél galimy korupciniy veikly, turinéiy nusikalstamos veiklos poZymiy,
nedelsiant informuoti bendrovés direktoriy.
4.6. Bendroveé nedelsiant privalo pavie$inti nustatytus korupcijos atvejus savo internetiniame
puslapyje.
4.7. Bendrovés veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiskimo tikimybeé:
4.7.1. Prekiy, paslaugy ir darby vieSieji pirkimai.
4.7.2. Efektyvus jstaigos biudZeto panaudojimas.

5. Programos jgyvendinimas, eiga ir atskaitomybé
5.1. Korupcijos prevencijos programos uZdaviniams jgyvendinti sudaromos programos
igyvendinimo planas, kuris nustato priemones, tikslus, jy vykdymo terminus bei vykdytojus.
5.2. Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy planas yra neatskiriama $ios

programos dalis. Sis planas yra tvirtinamas ir atnaujinamas bendrovés direktoriaus jsakymu.



6. Baigiamosios nuostatos

6.1. Veiksmy plang skelbiamas bendroveés interneto tinklalapyje https://raseiniuautobusuparkas.It/ /

6.2. Veiksmy planas kei¢iamas, naikinamas ar stabdomas jo galiojimas Bendrovés direktoriaus

isakymu



