UAB ,,RASEINIU AUTOBUSU PARKAS*

INFORMACIJA

1. 2018 m. vasario 9 d. Saliy susitarimu buvo nutraukta darbo sutartis su bendrovés
direktoriumi Sartinu Bartkumi, o naujas direktorius pareigas pradéjo eiti 2018-05-02 d., tod¢l j yra
pateikiamas UAB ,,Raseiniy autobusy parkas‘ metinis pranesimas.

2. UAB ,Raseiniy autobusy parkas® finansiniy ataskaity rinkinys uz 2017 metus yra
patvirtintas Raseiniy rajono savivaldybés direktoriaus 2018 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. A1-267.

3. UAB ,,Raseiniy autobusy parkas* finansiniy ataskaity rinkinys, kurj sudaro balansas,
pelno (nuostoliy) ataskaita, nuosavo kapitalo pokyc¢iy ataskaita, finansinés atskaitomybés

aiSkinamasis rastas ir metinis praneSimas yra pateikti V] Registry centrui.



Uzdaroji akciné bendrové ,,Raseiniy autobusy parkas*

172247665, Vilniaus g. 3, Raseiniai

METINIS PRANESIMAS
2017 m.
1. Imonés veiklos apibiidinimas

Uzdaroji akciné bendrové ,,Raseiniy autobusy parkas jsteigta 1992 m. sausio 28 diena.
Bendrové filialy ir atstovybiy neturi.

Imonés veikla: keleiviy vezimas autobusais mieste ar priemiestyje, kitas keleivinis
sausumos transportas, varikliniy transporto priemoniy techniné prieziiira ir remontas, perkraustymo
paslaugos, sausumos transportui biidingy paslaugy veikla, nuosavo arba nuomojamo nekilnojamo
turto nuoma ir eksploatavimas, automobiliy ir lengvyjy varikliniy transporto priemoniy nuoma ir
iSperkamoji nuoma, kity, niekur kitur nepriskirty, masiny, jrangos ir materialiniy vertybiy nuoma ir
iSperkamoji nuoma, kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla. Visa auks¢iau
iSvardinta veikla priskiriama bendrovés pagrindinei veiklai, i§ Sios veiklos uzdirbama didziausia
pajamy dalis.

2017 m. gruodzio 31 d. aptarnaujame 59 marsrutus, i§ jy: 32 vnt. — vietinio (miesto ir
priemies¢io) reguliaraus susisiekimo, 25 vnt. — specialieji moksleiviy paveéz¢jimo (i§ kuriy 5
marsrutus aptarnauja UAB ,,Eskalada‘ ir K0), 2 vnt. — tarpmiestiniai. IS viso per 2017 m. autobusais
nuvaziuota 984,9 tiikst. km, pervezta 458,5 tikst. keleiviy. (2016 m. rida — 955,7 tukst. km, keleiviy
sk. — 534,8 tikst. kel.).

2017 m. galiojo 2009 m. patvirtintos vietinio susisiekimo marSruty kainos: priemiescio
marsrutuose 0,0722 Eur (su 9 proc. PVM), miesto — 0,43 Eur (su 9 proc. PVM).

IS patvirtinty 32 vietinio (priemiestinio ir miesto) reguliaraus susisiekimo autobusy marsruty
tik 1 buvo pelningi. Tai mar§rutas M-75 — , Raseiniai — Siluva — Raseiniai** (kiekvieno ménesio 13 d.)
—525 Eur.

Nuostolingiausi marsSrutai : M - 99 , Raseiniai — Ariogala — Plikiai*“ — 24586 Eur; M - 54
»Raseiniai —Betygala — Ariogala“ — 21224 Eur; M — 2 ,,Miestas™ — 18484 Eur.

2017 m. atlikti Sie marSruty pakeitimai:

Specialieji marSrutai:

- M-55(b) Ilgiziai — Paliepiai — Zibuliai — Ilgiziai — Betygala - uzdarytas;
- M-83(a) Viduklé — Paalsys — Alsa — Vanagiskiai — Kempaliai - Viduklé - uzdarytas;



- M-55(a) Betygala - Skirmantiské — Steponkaimis — Ilgiziai - Pozéciai sutrumpéjo 30,0 km
per dieng;

- M-58 Viduklé - Anziliai — Sujainiai — Viduklé — Virgainiai — Aukstkeliai — Viduklé
sutrumpéjo 34,0 km per dieng;

- M-58(a) Viduklé — Blinstrubiskiai — Lakstuciai — Galkaic¢iai — Ardiskiai — Sujainiai — Viduklé
sutrumpéjo 18,0 km per dieng;

- M-80 Nolie¢iai — Ras¢iai — Veréduvaité — Veréduva — Ariogala — Grajauskai — Nolie€iai
nuo 2017 m. lapkri¢io ménesio vaziuoja 5 km per dieng trumpiau nei patvirtinta Raseiniy
rajono savivaldybés tarybos sprendimu.
Pakeisti dviejy marSruty pavadinimai. Nauji pavadinimai

- M-78 Raseiniai — Budraiciai;

- M-96(a) Raseiniai — Virgainiai.

- Reguliarieji marSrutai:
- M-61(b) Raseiniai — Misky urédija — uzdarytas;

- M-2 Misky urédija — Autoservisas — Ramonai i$skaidytas j tris marSrutus:
M-2 Raseiniai- Misky urédija-Stonai-Ramonai-Raseiniais ( darbo dienomis);
M-2(a) Raseiniai-Misky urédija-Turgus-Stonai-Raseiniai ( SeStadieniais)
M-2(b) Raseiniai-Misky urédija-Stonai ( sekmadieniais).

Siuo metu yra aptarnaujami 2 tarpmiestiniai marsrutai. 2017 m. tarpmiestiniy marsruty 1
keleivio km pravaziavimo kaina buvo nuo 0,07 Eur iki 0,085 Eur (su 9 proc. PVM). Siais marsrutais
per 2017 m. pravaziavo 34,7 tukst. keleiviy, pravaziuota — 122,7 tikst. km. (2016 m. rida — 123,2
tiikst. km, pervezta — 34,0 tiikst. keleiviy).

2017 m. uZsakomaisiais marSrutais nuvaziuota — 85,7 tiikst. km ir pervezta 17,1 tikst.

keleiviy. (2016 m. rida — 72,7 tukst. km.; 12,1 tukst. keleiviy).

2. Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analizé

2017 m. Bendrovés veiklos rezultatas yra nuostolingas — 46,5 tikst. Eur nuostolio (2016 m.
— 23,2 tukst. Eur nuostolio).

Tipinés veiklos pardavimo pajamos per 2017 m. yra padid€jusios 12,8 tiikst. Eur, jy gauta —
716,1 tukst. Eur (2016 m. —703,3 tukst. Eur) be PVM. Pagrindinés veiklos pajamose didziausia dalis,

apie 90 proc., tenka keleiviy pervezimams visais marsrutais.



Moksleiviy pavézéjimas 2017 m. visais marSrutais Bendrovei uzdirbo 399,5 tikst. Eur
pajamy. Sios pajamos yra padidéjusios — 3,0 tikst. Eur (2016 m. — 396,5 tikst. Eur). Moksleiviy,
vaziuojanciy reguliariaisiais marSrutais pajamos — 97,4 tikst. Eur (2016 m. — 100,2 tikst. Eur),
specialiaisiais marsrutais — 302,1 tokst. Eur (2016 m. — 296,3 tikst. Eur), tame skai¢iuje UAB
,Eskalada® ir Ko — 65,0 tiikst. Eur (2016 m. — 63,4 tukst. Eur).

Per 2017 m. specialiaisiais marSrutais pravaziuota 211,1 tiikst. km (2016 m. pravaziuota —
207,9 takst. km).

Tarpmiestiniy marSruty pajamos per 2017 m. — 70,5 tikst. Eur, padidéjo — 1,1 tukst. Eur
(2016 m. — 69,4 tukst. Eur).

Vietinio susisiekimo marsrutais per 2017 m. pravaziuota 565.4 tikst. km ir pervezta 297,7
tikst. keleiviy (2016 m. rida — 551,9 tukst. km, pervezta — 298,4 tikst. keleiviy). IS jy per 2017 m.
uzdirbta pajamy — 209,0 tukst. Eur (2016 m. — 217,7 tukst. Eur).

Reguliaraus vietinio susisiekimo (miesto ir priemies¢io) marsSruty keleiviy pavézéjimo,
kartu su lengvatiniais keleiviais (nejskaitant moksleiviy), pajamos per 2017 m. — 111,5 tiikst. Eur, jos
sumazejusios — 5,9 tukst. Eur. (2016 m. — 117,4 tikst. Eur).

Surinktos pajamos siuose marsrutuose mazéjo dél 2017 m. vasario ménesj buvusios akcijos
keleivius Siais marSrutais vezti nemokamai. D¢l Sios akcijos reguliariaisiais vietinio susiekimo
marSrutais (kartu su moksleiviais §iuose marSrutuose) buvo nedagauta — 25,6 tukst. Eur pajamy (su
9 proc. PVM).

Per 2017 m. i§ reguliaraus susisiekimo vietinio (miesto ir priemies¢io) marSruty
priskai¢iuota 243,0 tukst. Eur nuostolio (2016 m. —245,1 tiukst. Eur).

Rentabilumo pajamos per 2017 m. — 7.5 tikst. Eur (2016 m. — 7,6 ttkst. Eur).

UZsakomaisiais marSrutais gauta 3,0 tukst. Eur daugiau pajamy. Per 2017 m. — 62,1 tiikst.
Eur (2016 m. — 59,1 tukst. Eur).

Per 2017 m. 1§ siunty gabenimo jmoné uzdirbo 16,3 tiikst. Eur pajamy (2016 m. — 13,2 tukst.
Eur).

B-linijos paslauga per 2016 m. i§ komisiniy mokes¢iy bendrovei uzdirbo 10,9 tukst. Eur
pajamy (2016 m. — 8,5 tikst. Eur).

Ukinio transporto, patalpy nuomos pajamos tame pac¢iame lygyje : 2017 m. pajamos — 5,2
tikst. Eur (2016 m. — 5,2 tukst. Eur);

Ivaziavimy | Raseiniy AS teritorija, bagazy saugojimo pajamos per 2017 metus sudaro 18,9
tikst. Eur (2016 m. — 19,6 tiikst. Eur).

San. mazgo pajamos per 2017 m. padid¢jo 2,0 tiikst. Eur. Per 2017 m. surinkta 2,2 tiikst.
Eur (2016 m. — 0,2 tikst. Eur)



Raseiniy r. savivaldybés transporto remonto pajamos iSaugo — 5,2 tikst. Eur. Per 2017 m.
1§ Sio remonto gauta — 11,5 tiikst. Eur (2016 m. — 6,3 tukst. Eur). Vadovaujantis pasirasyta sutartimi
su Raseiniy rajono savivaldybe, nuo 2013 m. atlickamas lengvyjy automobiliy remontas savivaldybés
jstaigoms.

Bendrovés netipinés (kitos) veiklos pardavimo pajamos padidéjusios 28,6 tiikst. Eur. Per
2017 m. - 34,5 tukst. Eur, (2016 m. — 5,9 tikst. Eur). Daugiausia pajamy gauta i§ auto technikos
remonto kitoms jmonéms, jstaigoms ir pavieniams asmenims. 2017 m. Sios pajamos sudaro 30,7
tukst. Eur (2016 m. — 5,1 tukst. Eur)

Prie finansinés veiklos pajamy, gauty per 2017 m., priskiriama 400 Eur. Tai bauda uz
Isipareigojimy neivykdyma pagal sutartj. Per 2016 m. finansinés veiklos pajamy neturé¢jome.

DidZiausia sgnaudy dalis iSlaidose (apie 53 proc.) — darbuotojy atlyginimai. Per 2017 m.
kartu su soc. draudimo mokesc¢iais priskaiciuota — 550,4 tiikst. Eur, t.y. 67,3 tikst. Eur daugiau nei
2016 m. (2016 m. — 483,1 tukst. Eur). Tai jtakojo darbo uzmokes¢io perskai¢iavimas nuo 2017 m.
vasario meén., kada visiems dirbantiesiems 5 proc. buvo padidintas darbo uzmokestis. Ir 2017 m. nuo
liepos 1 d. pasikeites minimalus darbo uzmokestis. Minimalus darbo uzmokescio valandinis atlygis
taikomas skaic¢iuojant vairuotojams darbo uzmokestj uz uzdirbtas valandas marsrute.

Per 2017 metus valdybos nariams buvo priskaiciuota ir iSmokéta 8,1 tukst. Eur.

Per 2017 m. atleistiems darbuotojams priskai¢iuota kompensacijy uz nepanaudotas
atostogas — 1,0 tikst. Eur (su soc. draudimu). Darbo uzmokescio sagnaudy 1 pravaziuotam km tenka
0,51 Eur (2016 m. — nepanaudoty atostogy kompensacijy - 4,0 Eur ir iSeitiny kompensacijy — 8,0
tukst. Eur)

2017 m. gruodzio 31 d. biiklei perskaiciuotas atostogy rezervas — 30,8 tiikst. Eur. Papildomai
rezervui sukaupti per 2017 m. gruodZio mén. priskai¢iuota - 1,7 tikst. Eur (2016 m sukauptas atostogy
rezervas — 29,1 tukst. Eur).

Nusidévéjimo ir amortizaciniy sgnaudos sudaro apie 14 proc. visy islaidy. 2017 m. — 145,2
tukst. Eur, tai 69,2 tukst. Eur maziau nei 2016 m. (2016 m. - 214,4 tikst. Eur). Vienam pravaziuotam
km 2016 m. amortizaciniy sgnaudy tenka — 0,13 Eur (2016 m. — 0,28 Eur).

I8laidos kurui — 15 proc. visy sgnaudy: per 2017 m. sunaudota degaly uz 153,4 tukst. Eur,
padidéjimas lyginant su 2016 m. — 19,3 tiikst. Eur (2016 m. — 134,1 tukst. Eur). Degaly sunaudojimas
kiekine iSraiSka: 2017 m. dyzelinio kuro sunaudota — 201,2 tiikst. Itr, 2016 m. — 191,1 tukst. litry.
2017 m. vidutiniskai pirkome dyzelinj kurg po 0,92 Eur uz 1 litrg, 2016 m. — po 0,83 Eur. Degaly
sanaudy vienam pravaziuotam kilometrui tenka — 0,14 Eur (2016 m. — 0,14 Eur).

ISlaidos tepalams, medziagoms, atsarginéms dalims (kartu su remonto darbais kt. jmonése),

— 5,0 proc. iSlaidy, per 2017 m. iSleista — 48,6 tukst. Eur. (2016 m. — 37,7 tikst. Eur).



Transporto priemoniy draudimui per 2017 m. isleista 8,1 tikst. Eur (2016 m. — 5,3 tikst.
Eur), tai sudaro apie 0,8 proc. visy islaidy.

Finansinés veiklos sgnaudos sudaro per 2017 ir 2016 metus neturé¢jome.

Bendroji jmonés 1 km savikaina per 2017 m. — 0,95 Eur (2016 m. — 0,94 Eur). Specialiyjy
moksleiviy marsruty 2017 m. — 0,99 Eur (2016 m. — 0,89 Eur), tarpmiesé¢io 2017 m. — 0,73 Eur (2016
m. — 0,77 Lt), vietinio susisiekimo marsruty — 0,87 Eur (2016 m. — 0,84 Lt).

Bendrovéje nebenaudojamy medziagy, atsargy pardavimas, atlieckami atsitiktiniai
automasiny ar kitos technikos remonto darbai jmonéms ir fiziniams asmenims, priskiriama kitai
netipinei veiklai. 2017 metais prie kitos netipinés veiklos pajamos — 34,5 tukst. Eur (2016 m. — 5,9
tikst. Eur. Daugiausia pajamy, i$ netipinés veiklos pardavimo pajamy, gauta i§ technikos remonto ir

padangy montavimo — 30,7 tiikst. Eur (2016 m. — 5,1 tiikst. Eur).

3. Techniniai ir technologiniai veiksniai
Bendrové 2017 m. gruodzio 31 d. tur¢jo 37 autobusus. Transporto priemonés yra
susidévejusios 52 procentus. Imonés veikloje yra naudojami 18 vnt. visiskai nusidévejusiy autobusy.
Per 2017 m. buvo patikéjimo teise gauti 3 autobusai ir mety gale, lapkric¢io meén., lizingo biidu jsigyti
3 autobusai. Per 2017 metus jsigyta autobusy uz 836,7 tikst. Eur.

Bendrovés veikloje naudojami autobusai pagal pagaminimo metus:

1. 5-10m. — 18 vnt.
2. 10-15m. — 3vnt.
4. 15- 20 m. — 9vnt.
5. daugiau 20 m. — 8wvnt.

Bendrovéje naudojami jrenginiai ir kitas ilgalaikis materialusis turtas yra susidévéjes apie
52 proc. Per 2017 metus buvo jsigyta kito materialaus turto uz 11,3 tukst. Eur ( be PVM).

Jrenginiy per 2017 m. jsigyta uz 8,7 tukst. Eur (be PVM).

2016 m. vasario ménes] Raseiniy rajono savivaldybé Bendrovei patikéjimo teise 10 mety
laikotarpiui perdavé autobusy stotj — 930,9 tikst. Eur. vertés. Sis turtas apskaitomas kaip dotacija.
Nusidévéjimo sumos pripazjstamos panaudotos dotacijos dalimi. Per 2017 m. dotacija — 62,1 tiikst.
Eur.

4. Personalas

2017 m. gruodzio 31 d. bendrovéje dirbo 53 darbuotojai. Vidutinis saraSinis dirbanciyjy
skaiCius 2017 m. — 54,8 zm. (2016 m. — 54,0 Zm.).



2017 m. vidutinis ménesinis atlyginimas — 660,00 Eur (2016 m. — 609,00 Eur). Per 2017 m.
darbo uzmokesciui (kartu su soc. draudimo jmokomis) priskaiciuota 550,4 tiikst. Eur, 18 jy bendrovés
vadovams (3 darbuotojai) — 45,0 tukst. Eur.

Per 2017 m. Bendrovéje dirbo 5 administracijos darbuotojai (kartu su vadovais). IS jy su
aukstuoju iSsilavinimu — 4 darbuotojai ir 1 darbuotojas su aukstesniuoju isilavinimu. Administracijos
darbuotojams priskaiciuota darbo uzmokescio (su soc. draudimo jmokomis) — 84,8 tukst. Eur.

Aptarnaujancio personalo darbuotojy — 45 Zm. Jy vidutinis atlyginimas — 637,00 Eur, iSs jy
31 vairuotojai, kuriy vidutinis darbo uzmokestis 639,00 Eur.

Raseiniy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu (2017.01.26 Nr. A-
100), 2017 metais buvo mokamas atlyginimas 5 valdybos nariams. Per 2017 m. priskaityta darbo

uzmokescio (su soc.draudimo jmokomis) — 8,1 tikst. Eur.

5. Akcijos
2018 m. sausio 1 d. Bendrovés jstatinis kapitalas — 889 111 eury. Bendrovés jstatinis
kapitalas 2017 m. gruodZzio 31 d. — 889 111 eury. Istatinj kapitalg sudaro 306 590 paprastyjy vardiniy
akcijy. Vienos akcijos verté — 2,90 eury. Viso akcijos yra apmokétos.

Visos Bendrovés akcijos priklauso Raseiniy rajono savivaldybés tarybai.

6. Bendrovés valdyba

2017 m. sausio mén. 1 d. Bendrovéje dirbo sekancios sudéties valdyba:
1. Juraté Garliauskiené — valdybos pirmininkas

2. Emilis MarijoS$ius

3. Artiiras Milasauskas

4. Rytis Radavicius

5. Egidijus Zinkus
Raseiniy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2017 m. sausio 18 d. jsakymu Nr. A-51
atSaukiamas i§ valdybos Artiiras MilaSauskas ir paskiriama Rimanta Baubliené valdybos nare iki
2019 m. geguzes 1 d.

Bendrovés valdyba renka ir atSaukia jmonés vadova, analizuoja ir vertina Bendroveés
vadovo pateikta medziagg apie veiklos strategijos jgyvendinimg, Bendrovés veiklos organizavima,
Bendrovés sandorius, kuriuos pagal jstatus ir valdybos sprendimus vadovas turi derinti su valdyba,
bendrovés finansing padétj, revizijy ir audito rezultatus; priima sprendimus dél ilgalaikio turto,

kurio balansiné verté daugiau 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo, jkeitimo; dél 1€y skolinimo ir



skolinimosi ir ilgalaikio turto nura§ymo. Nustato Bendrovés vadovo jgalinimy ribas savarankiSkai

sudaryti Siuos sandorius. Valdybos darbo tvarkg nustato valdybos darbo reglamentas.

7. Veiklos planai
- Kasmet atnaujinti Bendrovés autobusy transporto parka, susidévéjusius autobusus pakeiciant

naujesniais.

- Plésti siunty gabenimo geografija, aktyviai bendradarbiaujant su kitais vezéjais.

- Sudaryti geras darbo salygas darbuotojams kokybiskai vykdyti savo pareigas, tobuléti bei
profesionaliai aptarnauti jmonés klientus.

- Didinti keleiviy skaiiy, vystyti autobusy nuomos, siunty gabenimo paslaugas reklamos
pagalba.

- Teikti remonto paslaugas fiziniams bei juridiniams asmenims.

- Isigyti krovininio transporto padangy montavimo jrangg bei teikti Sig paslauga Raseiniy
rajono jmoneéms.

- Uztikrinti Raseiniy rajono gyventojy galimybe naudotis kokybiSkomis visuomeninio
transporto paslaugomis;

- Uztikrinti bendrovés finansinj rodikliy stabilumg ir gerinima;

- Mazinti jmonés nuostolius, patiriamus tarpmiescio, priemies¢io ir miesto marSrutuose;

- Tobulinti autobusy tvarkaraséiy, keleiviy informavimo sistemas;

- Tobulinti jdiegtas sistemas: biliety sistema; siunty ir bagazo sistema;

- Tobulinti keleiviy vezéjy darbo kontrolg.
8. Svarbis jvykiai, jvyke po finansiniy mety pabaigos
2018 m. vasario 9 d. Saliy susitarimu buvo nutraukta darbo sutartis su bendrovés direktoriumi

Sariinu Bartkum.

Direktorius Sariinas Bartkus



